Klauzula informacyjna administratora danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
informujemy Pana/Pania, Ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o
Niepelnosprawnosci z siedziba w Nowym Targu przy al. Tysiaclecia 35, 34-400 Nowy Targ,
reprezentowany przez Przewodniczacego Powiatowego Zespotu ds., Orzekania o
Niepelosprawnos$ci w Nowym Targu. Mogg sie Panstwo skontaktowac z nami telefonujac pod nr
18 2666023 lub za pomoca e-maila: zespolnowotarski@poczta.onet.pl

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Pani Beata Sieka z ktérym mozecie sie Paristwo
skontaktowac telefonicznie 18 266 13 31 oraz poprzez e-maila: iod@nowotarski.org.pl

2. Celem przetwarzania Panstwa danych jest realizacja obowiazkéw publicznych i zadan wlasnych
lub zleconych Powiatowemu Zespotowi ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Nowym Targu, w
zakresie realizacji obowigzkow prawnych cigzacych na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO), w tym na podstawie realizacji umow zawartych z uprawnionymi podmiotami (art. 6 ust.
1 lit. b RODO), a takze kiedy nie wynika wprost z przepisow prawa Pana/Pani dane osobowe
przetwarzane sa wylacznie na podstawie zgody (art. 6 ust.1l lit. a RODO), w zakresie i celu
okreslonym w tresci zgody.

3. Przetwarzanie Panstwa danych osobowych odbywa si¢ na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa, w szczegolnosci:

» Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepelnosprawnych (Dz.U. z 2021r., poz. 573)

» Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003r.
w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci (Dz.U. z 2021r.,
p0z.857)

» Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002r., w sprawie
kryteriow oceny niepelnosprawnosci u osob w wieku do 16 roku zycia (Dz. U. z 2009 Nr

226, poz. 1829)

» Ustawy z dnia 23 pazdziernika 2013 r. o zmianie ustawy — Prawo o ruchu drogowym oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2013 r. poz. 1446)

» Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2014r. w sprawie
wzoru oraz trybu wydawania i zwrotu kart parkingowych (Dz. U. 2014 poz. 870)

» Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2014r. w sprawie
wzoru oraz trybu wydawania i zwrotu kart parkingowych (Dz. U. z 2014r. poz, 870)

» Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

4. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest obowigzkowe do realizacji celow wskazanych
w punkcie 3. Konsekwencjg nie podania danych osobowych bedzie brak mozliwosci prawnych
zrealizowania Pana/Pani Zadania.
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10.

11.

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢: uprawnione organy publiczne, podmioty
wykonujace zadania publiczne lub dzialajace na zlecenie organow wiladzy publicznej w zakresie
celach, ktore wynikaja z przepisow powszechnie obowigzujacego prawa oraz podmioty, ktére na
podstawie stosownych umoéw przetwarzaja dane osobowe dla ktorych Administratorem jest
Przewodniczacy Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Nowym Targu.

Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
migdzynarodowych.

Panstwa danie beda przechowywanie nie dtuzej niz jest to konieczne, tj. przez okres wyznaczony
wlasciwymi przepisami prawa, w szczegdlnosci: Ustawy z dnia 14.07.1983r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. z 2020r., poz. 164) lub w innych obowigzujacych
przepisach prawa.

Posiada Pan/Pani prawo do: dostgpu do swoich danych, ich sprostowania, zaktualizowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.

W przypadku, gdy przetwarzanie Panstwa danych odbywa si¢ na podstawie zgody na
przetwarzania, majg Panstwo prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

Pana/Pani dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w tym réwniez w formie
profilowania.



