Zalacznik nr 2 do Procedury zgloszen wewnetrznych wraz z procedurg ochrony o0sob

zglaszajacych naruszenia prawa

Zakopane, dnia ......................ll

Imi¢ i nazwisko: ....................

Stanowisko: .....vveeeiiiiii .

Upowaznienie do wgladu do zgloszen naruszenia prawa, rejestru zgloszen,

prowadzonych postepowan oraz zobowigzanie do zachowania informacji w poufnosci

Dziatajac na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (t.j.Dz.U.2024

1., poz. 928) oraz dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 23 pazdziernika

2019 r. w sprawie ochrony 0sob zgtaszajacych naruszenia prawa Unii, kodeksu pracy, kodeksu

postgpowania karnego i1 kodeksu karnego niniejszym upowazniam Pana/Panig do:

a)
b)

c)

d)

d)

przetwarzania danych osobowych 0sob objetych zgloszeniem naruszenia prawa;
sporzadzania propozycji dziatan nastepczych w zwigzku z dokonanym naruszeniem w
stosunku do osoby, ktora si¢ go dopuscita,

opracowania propozycji dziatan prewencyjnych, celem zapobiegnigcia kolejnym
naruszeniom prawa,

monitorowania procedury, rozpoczgtych postepowan, procesow zwigzanych z obstuga
zgltoszen, jak réwniez dziatan nastgpczych 1 prewencyjnych,

informowania Upowazniajagcego o naruszeniach prawa oraz propozycjach dziatan
nastepczych z zapewnieniem poufnosci co do tozsamosci sygnalisty naruszenie jak i
osoby, ktéra dopuscita si¢ naruszenia.

W zwiazku z niniejszym upowaznieniem zobowigzuj¢ Pana/Panig do:

zachowania poufnosci oraz tajemnicy w zakresie uzyskanych informacji o naruszeniu
prawa, w tym danych osobowych sygnalisty i 0sob, ktdre dopuscity si¢ naruszenia;
przestrzegania przepisOw dotyczacych ochrony danych osobowych oraz ich
przetwarzania, jak rowniez zasad obowigzujacych u Upowazniajacego,

zachowania catkowitej bezstronno$ci w zwigzku z obowigzkami, o ktérych mowa
powyzej, takze w ramach weryfikacji zgloszenia oraz zakazu dziatan odwetowych
wobec sygnalisty.

zachowania tajemnicy w zakresie informacji i danych osobowych, ktore zostaty
uzyskane w ramach przyjmowania i weryfikacji zgloszen wewngtrznych, oraz
podejmowania dziatan nastepczych, takze po ustaniu stosunku pracy lub innego

stosunku prawnego, w ramach ktorego wykonywana byta praca.

Niniejsze upowaznienie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania przez Upowazniajacego.



Niniejsze upowaznienie wygasa najpézniej z dniem odwolania badz rozwigzania lub

wygasnigcia stosunku prawnego taczacego Pana/Panig z Upowazniajgcym.

Podpis Upowazniajacego Podpis Upowaznionego (potwierdzenie

odbioru)



